[bookmark: _GoBack]         Документы для замещения вакантной должности

1. Заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р в редакции от 20.11.2019, с приложением фотографии;
2. Копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
3. Копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы).
4. Копии документов об образовании, (диплом с выпиской – заверенный нотариально или кадровой службой),  а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени и ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);
5. Документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на  государственную гражданскую службу Российской Федерации или ее прохождению (медицинское заключение по форме № 001 ГС/у);
6. а) Справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на замещение вакантной должности федеральной государственной службы
       б) Справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение вакантной должности федеральной государственной службы.
        в)    Сведения по сайтам.
7. Копия свидетельства о постановки на учет физического в налоговых органах ИНН. 
8. Копия страхового свидетельства.
9. Копия страхового медицинского полиса.
10. Копия свидетельства о браке.
11. Копия свидетельства о рождении детей (паспорт).
12. Копия паспорта супруги (супруга) первая страница. 
13. Копия военного билета (все страницы).
14. Характеристика с предыдущего места работы (бланк организации, подпись, расшифровка подписи, печать)
15. Фото – 2шт. цветные, матовые, без уголка в строгой деловой одежде размером 3х4. 

При себе иметь подлинные документы. 
